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Spitalul Municipal Turda scoate la concurs in conformitate cu: art. 185 din Legea nr. 95/2006, Ordinul
MSP nr. 1406/16.11.2006, si cu prevederile Ordinului MSP ar. 1706/02.10.2007 urmatoarele functii:

Denumirea postului | Locul de munca Specialitatea Nr.posturi

Sef sectie Sectia Chirurgie | Chirurgie generala 1
Generala

Sef sectie Sectia Obstetrica | Obstetrica ginecologie | 1
Ginecologie

Sef sectie Sectia Pediatrie Pediatrie 1

Sef sectie Sectia Neurologie Neurologie 1

Sef sectie Sectia Psihiatrie Acuti Psihiatrie 1

Sef sectie Sectia Psihiatrie Cronici | Psihiatrie 1
—de lunga durata

Sef compartiment | Compartiment  Primiri Medicina de urgenta 1
Urgente

Sef laborator Laborator Radiologie si Radiologie si imagistica | 1
Imagistica Medicala medicale

Sef laborator Laborator de Recuperare | Reabilitare medicala 1
Medicina  Fizica  si
Balneologie

Mentionam ca posturile sunt bugetate si vacante in Statul de functii al unitatii,
Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:

-cerere in care se mentioneaza functia pentru care doreste sa candideze;

-copie xerox de pe diploma de studii;

-adeverinta din care sa reiasa confirmarea in gradul profesional;

-acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa la Ordinul MSP nr.
1406/2006;

-declaratie pe propria raspundere a candidatului ,din care sa rezulte ca nu a fost condamnat
penal pentru fapte ce-1 fac incompatibil cu functia pentru care doreste sa concureze;

-declaratie pe propria raspundere a candidatului ,din care sa rezulte ca nu se afla in stare de
incompatibilitate;

-certificat privind starea de sanatate;

-dovada sau adeverinta din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de conducerea
unitatilor in care si-a desfasurat activitatea sau de Colegiul Medicilor;

-copie xerox a autorizatiei de libera practica sau certificatul de membru al Colegiului Medicilor
din Romania;

-copia carnetului de munca, sau dupa caz,0 adeverinta care sa ateste confirmarea in specialitate
si vechimea in specialitate;

-un proiect de management privind evolutia viitoare a sectiei/ laboratorului/ compartimentului.

-chitanta de plata a taxei de concurs;




BRITALUL MUNICIPAL TURDA

SPITALUL MUNICIPAL TURDA
Adresa: str.Andrei Muresanu, nr, 12-1 6, CP— 401103, Turda, Jud. Cluj, Tel/Fax: 0264-311578

Cod fiscal 4287971, e-mail: spitalmunicipalturda@yahoo.com, pagind web: www.spitalturda.ro

Taxa de concurs este de 400 lei si se achita la sediul unitatii.

Actele xerocopiate depuse la dosar se verifica cu originalul si se semneaza pentru conformitate.

La concurs se pot prezenta medicii cu o vechime de cel putin 5 ani in specialitatea postului,
specialitate pe care o practica in mod curent si in care sunt confirmati prin Ord. M.S.P. (vechimea in
specialitate decurge de la data confirmarii si incadrarii ca medic specialist).

Pentru functia de medic sef CPU la concurs se pot prezenta medici cu specialitatea medicina de
urgenta, cu grad de medic specialist sau primar, cu experienta minima de lucru de 3 ani fara intrerupere in
cadrul unei/unui UPU/CPU.

Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de unitatile la care au fost angajate sau de Colegiul
Medicilor din Romania, precum si cele carora le-a incetat contractul de administrare in conditiile stabilite la
art 5 lit. b), ¢) sau d) , nu pot participa la concurs.

Medicii care nu au exercitat profesiunea o perioada mai mare de 5 ani consecutivi pierd dreptul
de practica medicala si pot participa la concursul sau la examenul de ocupare a functiei de sef
sectie/laborator/compartiment  numai dupa redobandirea dreptului de exercitare a profesiei ,obtinut in
conditiile legii.

Medicii care au implinit varsta de 70 de ani nu pot participa la concurs conform art.185, alin .
13 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Concursul sau examenul va consta in urmatoarele probe: interviu-sustinerea proiectului de
management, proba scrisa, proba clinica sau practica.

Proba scrisa a concursului se sustine dupa subiecte din Legea nr 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare si legislatia secundara aferenta.

Proba clinica sau proba practica se sustine pe baza metodologiei stabilite pentru obtinerea
titlului de medic specialist in specialitatea postului.

Bibliografia si tematica de concurs va fi afisata pe site-ul spitalului: www.spitalturda.ro

Inscrierile la concurs se fac la sediul unitatii in termen de 15 zile de la aparitia acestui anunt,
respectiv pana la data de 08.05.2026, iar concursul se organizeaza in termen de minimum 30 de zile si
maximum 90 de zile de la publicarea anuntului pe site-ul: www.viata-medicala.ro .

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0364-420066.

MANAGER, SEF S.R.UN.O.S,, INTOCMIT,
DR.OVIDIU SEBASTIAN STANILA EC. DANIELA DOMNITA EC. ADELA-IOANA POPA
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BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSURILE ORGANIZATE iN VEDEREA OCUPARII
POSTURILOR DE SEF SECTIE/LABORATOR/COMPARTIMENT

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatafii cu modificarile si completirile ulterioare, Titlul
VII -Spitalele.

2. HG nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului - cadru care reglementeazi
conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor sl a
dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sinitate.

3. Ordinul nr. 1857/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare pentru aprobarea pachetelor
de servicii si a Contractului — cadru care reglementeaza conditiile acorddrii asistentei medicale, a
medicamentelor §i a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si a dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de

asigurari sociale de sinitate.

4. Ordinul MS nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le indeplineasci
un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, actualizat.

5. Ordinul MS nr. 1101/2016 privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

6. HGR nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006 cu modificirile si completdrile ulterioare.

7. Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
8. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificérile si completirile ulterioare.

9. Ordinul MS nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munci, organizarea si
efectuarea garzilor in unititile publice din sectorul sanitar.

10. Ordin nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare st acreditare a
spitalelor.

11. Regulamentul de organizare si functionare a Spitalului Municipal Turda.
12. Regulamentul intern al Spitalului Municipal Turda.
13. Codul de etica §i deontologie profesionali al Spitalului Municipal Turda.

14. Ordinul MS nr. 1490/2008 privind aprobarea Metodologiei de calcul al indicatorilor de performanta ai
managementului spitalului.




\)
% :
2 ACREDITAT

RRZ(‘!‘T\T.
O

LANMES)

A
g
-

SPITALUL MUNICIPAL TURDA
Adresa: str.Andrei Muresanu, nr. 12-16, CP - 4011 03, Turda, Jud. Cluj, Tel/Fax: 0264-311578
Cod fiscal 4287971, e-mail: spitalmunicipalturda@yahoo.com, pagind web: www.spitalturda.ro

15. Ordinul MS nr. 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din

activitdtile medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activititile medicale.

Manager,

dr. Ovidiu-Sebastian Stanila
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TEME —CADRU
Pentru proiectul de management
solicitat in cadrul concursului pentru ocuparea functiilor de sef sectie/laborator/compartiment

1. Imbunatatirea structurii si organizarii sectiei/laboratorului/compartimentului:
a) Analiza circuitelor functionale;
b) Dezvoltarea platoului tehnic pentru interventii diagnostice si terapeutice;
¢) Propuneri de imbunatatire a structurii si organizarii sectiei/laboratorului.

2. Evaluarea serviciilor de sanatate furnizate de sectie/laborator/compartimentului:
a) Analiza activitatii clinice a sectiei/laboratorului pe tipuri de servicii furnizate;
b) Analiza fluxurilor de date clinice, pe tipuri de servicii furnizate (codificare, colectare,
transmitere, validare);
¢) Imbunatatirea capacitatii de raspuns a sectiei/laboratorului la nevoile bolnavilor;

d) Propuneri de imbunatatire a performantei sectiei/laboratorului pe baza analizei activitatii
clinice.

3. Plan de imbunatatire a managementului sectiei/laboratorului/compartimentului pentru care
concureaza:

a) Analiza sectiei/laboratorului/compartimentului: structura, servicii, dotare, resurse umane;

b) Analiza activitatii sectiei/laboratorului/compartimentului si a activitatii financiare;

¢) Probleme identificate;

d) Propuneri de imbunatatire a managementului.

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvolta un proiect de management care
vizeaza sectia/laboratorul pentru care concureaza (maxim 8-10 pagini la fonturi de 14, Arial, la un
rand), conform structurii propuse mai jos.

STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT

1. Descrierea situatiei actuale a sectiei/laboratorutui/compartimentului;
2. Analiza SWOT a sectiei/laboratorului/compartimentului: puncte forte, puncte slabe,
oportunitati si amenintari;
3. Identificarea problemelor critice;
4. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;
5. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:

1. Scop;

2. Obiective — indicatori;

3. Activitati:

a) Definire;
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b) Incadrarea in limp - Grafic Gantt;
¢) Resurse necesare - umane, materiale, financiare;
d) Responsabilitati

4. Rezultate asteptate;

5. Monitorizare - indicatori;

6. Evaluare - indicatori.

Manager,

Dr. Stanila Ovidiu Sebastian




